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Bologna, 4 maggio 2011 

Circolare n 6/11 

 

Oggetto: TESTO UNICO SISTRI 

In data 26 aprile 2011 è stato pubblicato in gazzetta ufficiale il ‘testo unico sistri’  (DM 18/2/2011) che riunisce in 

un’unica legge le precedenti normative sul tema. Entra in vigore l’11 maggio. 

Le norma non riporta grandi novità rispetto alle precedenti. 

Si elencano di seguito gli aspetti principali: 

• Conferma la data del 1° giugno 2011  per l’inizio della operatività del sistema. 

• La scadenza del pagamento del contributo annuale per l’anno solare di competenza è il 30 Aprile (scompare 

la scadenza del 31 gennaio). 

• Definizione del numero di dipendenti: il numero di addetti occupati nell’unità locale, con una posizione dipen-

dente o indipendente, a tempo pieno o parziale, anche se temporaneamente assente per ferie, malattia, so-

spensione dal lavoro, cassa integrazione, ecc. I lavoratori stagionali sono considerati come frazione di unità 

lavorative annue con riferimento alle giornate retribuite. 

• È possibile chiedere il conguaglio del contributo nel caso sia stata versata una cifra maggiore al dovuto, me-

diante apposita richiesta al Sistri, con posta elettronica o compilando il modello scaricabile dal sito. 

• Viene confermato che le registrazioni di carico  devono essere registrate entro 10 gg dalla produzione e co-

munque  prima della movimentazione . In altre parole è necessario effettuare i carichi (e collegare la scheda 

sistri a questi) prima di conferire il rifiuto al conducente (pena la impossibilità di completare la procedura).  

• È stata introdotta una nuova sezione anagrafica all’interno del Sistri dalla quale è possibile verificare i dati  re-

lativi all’azienda e comunicati in fase di iscrizione, compresi i nominativi dei delegati. 

• Ricordiamo inoltre che, a partire dal 1° giugno 201 1, rimane in vigore per un mese l’obbligo di utiliz zo 

della modulistica cartacea in parallelo al sistri.  

Novità dal sito www.sistri.it:  

Allineamento registri cronologico con giacenze real i. 

“Entro la mezzanotte del 31/5/2011 gli utenti dovranno annullare tutte le registrazioni di carico/scarico, effettuate 

per operazioni di test, che intendono annullare  ed inserire le giacenze reali mediante una unica operazione di ca-

rico per codice CER o con più operazioni per singolo CER (a scelta dell’azienda).” 

Concretamente è quindi possibile mantenere le operazioni effettuate nei mesi di test, a patto che forniscano una 

giacenza nulla (carico/i - scarico=0), ed inserire uno o più carichi per ogni CER indicando nelle annotazioni ‘gia-

cenza al 31/5/2011’. In alternativa è comunque facoltà dell’azienda cancellare tutte le operazioni effettuate per test. 

Safety Ecotechnic organizza presso la propria sede un corso di formazione all’utilizzo del Sistri, vol to agli 

aspetti prettamente pratici, in cui verranno fornit e le competenze necessarie all'accesso al sistema, alla 

gestione del registro cronologico e all'organizzazi one degli scarichi.  

Per informazioni potete visitare il nostro sito www.safetyecotechnic.it . 

Per maggiori chiarimenti sugli aspetti sopra riportati potete inviare una e-mail 

all’indirizzo settore.tecnico@safetyecotechnic.it o telefonare allo 051/540312. 

  

 Il Presidente 

 Ing Lorenzo Pieri 
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