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Bologna, 23 aprile 2012 

Circolare n. 5/2012 

 

Oggetto: Contributo Sistri differito al 30 Novembre 

Con un comunicato apparso sul sito del ministero dell’ambiente viene prorogato al 30 novembre 2012 il 

pagamento del contributo Sistri per l’anno 2012, che scadeva il 30 aprile.  

In considerazione della fonte (ministero del’ambiente) la notizia può ritenersi ufficiale anche se manca 

ancora la conferma in Gazzetta Ufficiale, che dovrebbe venire pubblicata a giorni mediante apposito DM.  

Le quote da versare entro il 30 novembre 2012 sono analoghe agli anni precedenti e indicate nel “testo 

unico Sistri” (DM 18/2/2011).  

Resta valida la data prevista per la partenza del sistema Sistri fissata per il 30 giugno 2012, salvo ulterio-

ri proroghe. Per le aziende con meno di 10 dipendenti l’entrata in vigore del sistema è vincolata alla ap-

provazione di uno specifico decreto ministeriale in materia.  

 

Per maggiori chiarimenti sugli aspetti sopra riportati potete inviare una e-mail all’indirizzo 

settore.tecnico@safetyecotechnic.it o telefonare allo 051/540312. 
  
 
 
 Il Presidente 
 Ing Lorenzo Pieri 
 

A N A L I S I  D I  R I S C H I O  

ADEMPIMENTI    TECNICI   E   NORMATIVI  

I N    M A T E R I A    D I    P R E V E N Z I O N E   

INQUINAMENTO, SICUREZZA  SUL LAVORO  

R A P P O R T O    D I    S I C U R E Z Z A   

w w w . s a f e t y e c o t e c h n i c . i t  

S A F E T Y     E C O T E C H N I C  S R L   

S E D E   L E G A L E  E  A M M I N I ST RA T I V A :   

V I A L E  F E L S I N A ,  7  4 0 1 3 9  B O L O G N A   

T E L E F O N O      0 5 1 / 5 4 0 3 1 2   

F A X          0 5 1 / 6 2 4 4 0 1 4   

 s e t t o r e . t e c n i c o @ s a f e t y e c o t e c h n i c . i t   

C . F .     0 4 0 7 5 7 3 0 3 7 6   

P .  I V A   0 0 6 9 8 2 6 1 2 0 3   

C A P I T A L E  S O C I A L E  €  4 5 . 0 0 0 , 0 0  I . V . A   

R E G .   S O C .   T R I B .     B O  5 7 6 5 5   

C . C . I . A . A .   B O   3 3 7 8 7 6   


